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земельных отношений Смоленской области (далее - Уполномоченный орган) и 
Отраслевой орган. 

1.8. Учреждение   является   юридическим  лицом,   имеет   обособленное 
имущество,  самостоятельный  баланс,  лицевые  счета  в  финансовом  органе 
Смоленской области, в территориальном органе Федерального казначейства, печать 
со своим наименованием, штампы, бланки и другие реквизиты, необходимые для 
его деятельности. 

1.9. Учреждение приобретает права юридического лица в части ведения 
уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на организацию 
образовательного процесса, со дня его государственной регистрации. 

1.10. Учреждение имеет гражданские права, соответствующие целям его 
деятельности, предусмотренным в настоящем Уставе, и несет связанные с этой 
деятельностью обязанности. 

Учреждение не отвечает по обязательствам собственника своего имушества. 
Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на 

праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет 
доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо 
ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением собственником 
этого имущества или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных 
собственником его имущества, а также недвижимого имущества независимо от того, 
по каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за 
счет каких средств оно приобретено. 

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гражданам, 
при недостаточности имущества Учреждения, на которое в соответствии с абзацем 
третьим настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарную 
ответственность несет собственник имущества Учреждения. 

1.11. Учреждение не имеет филиалов и представительств. 
1.12. Устав Учреждения, все изменения и дополнения к нему, в том числе 

новая редакция Устава, утверждаются Администрацией и подлежат регистрации 
в порядке, установленном федеральным законодательством. 

2. Предмет, цели и основные виды деятельности Учреждения 

2.1. Учреждение  осуществляет  свою  деятельность   в   соответствии  с 
предметом и целями деятельности, определенными настоящим Уставом, путем 
выполнения   работ,    оказания   услуг   в    целях   обеспечения   реализации 
предусмотренных    федеральным    законодательством    полномочий    органов 
государственной власти в сфере образования. 

2.2. Предметом деятельности Учреждения являются выполнение работ и 
оказание услуг в сфере образования на территории Смоленской области. 

2.3. Целями деятельности Учреждения являются: 
- удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном, культурном и 

нравственном развитии посредством получения профессионального образования; 
- удовлетворение потребностей общества в квалифицированных рабочих 
кадрах и специалистах среднего звена;
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3.10. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности ш 
соответствующим  образовательным  программам  различного  уровня  и  (или) 
направленности или по соответствующему виду образования устанавливается 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию В 
сфере  образования,  если иное  не установлено  Федеральным законом «Об  
образовании в Российской Федерации». 

Порядок реализации образовательных программ посредством сетевых форм их 
реализации, использования дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения устанавливается локальным нормативным актом 
Учреждения. 

3.11. Обучение в Учреждении осуществляется в очной, очно-заочной или 
заочной форме. Допускается сочетание различных форм получения образования и 
форм обучения. 

3.12. Формы получения образования, формы обучения и сроки обучения по 
основной образовательной программе по каждому уровню образования, профессии, 
специальности определяются соответствующими федеральными государственными 
образовательными стандартами, образовательными стандартами, если иное не  
установлено Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 
Формы  обучения  и  сроки  обучения  по  дополнительным  образовательным 
программам и основным программам профессионального обучения определяются 
Учреждением самостоятельно. 

3.13. Режим   занятий   обучающихся   определяется   локальным   актом 
Учреждения. 

3.14. Формы и порядок проведения текущей и промежуточной аттестации 
обучающихся определяются локальным актом Учреждения. 

4. Права, обязанности и ответственность обучающихся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся и работников Учреждения 

4.1. К обучающимся в Учреждении относятся: 
- учащиеся - лица, осваивающие образовательные программы основного 

общего или среднего общего образования, дополнительные общеобразовательные 
программы; 

- студенты - лица, осваивающие образовательные программы среднего 
профессионального образования; 

 

- слушатели - лица, осваивающие дополнительные профессиональные 
программы, и лица, осваивающие программы профессионального обучения; 

- экстерны   -   лица,   зачисленные   в   Учреждение   для   прохождения 
промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

4.2. Права,  обязанности  и  ответственность  обучающихся  Учреждения 
определяются федеральным законодательством, договором об образовании (при его 
наличии), локальными нормативными актами Учреждения. 

4.3. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил внутреннего 
распорядка Учреждения, правил проживания в общежитиях и иных локальных  
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- утверждает структуру и штаты Учреждения, устанавливает работникам 
должностные оклады, размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего 
характера; 

- издает приказы, отдает распоряжения и указания, обязательные для 
исполнения всеми работниками Учреждения; 

- осуществляет прием на работу работников  Учреждения,  заключает,  
изменяет и прекращает с ними трудовые договоры; 

- утверждает основные образовательные программы и иные документы, 
регламентирующие     осуществление     образовательной,    инновационной     и 
воспитательной деятельности; 

- утверждает локальные нормативные акты Учреждения: 
- применяет к работникам Учреждения меры поощрения и налагает на них 

дисциплинарные взыскания: 
- обеспечивает  выполнение   санитарно-гигиенических,   противопожарных 

требований и иных требований по охране жизни и здоровья работников и  
обучающихся; 

- определяет состав и объем сведений, составляющих коммерческую тайну, и 
порядок их защиты; 

- осуществляет иные полномочия, соответствующие целям деятельности 
Учреждения и не противоречащие федеральному и областному законодательству. 

Директор Учреждения несет персональную ответственность за руководство 
образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-
хозяйственной деятельностью Учреждения. 

Директор Учреждения не вправе полностью или частично отказаться от 
взыскания с виновного работника причиненного им ущерба, за исключением 
случаев, установленных статьей 239 Трудового кодекса Российской Федерации. 

Директор Учреждения назначает на должность и освобождает от должности 
своих заместителей по согласованию с Отраслевым органом. 

Директор Учреждения не вправе занимать оплачиваемые должности в других 
организациях, заниматься предпринимательской деятельностью (в том числе 
индивидуальной), кроме научной, творческой и преподавательской деятельности. 

Должностные обязанности директора Учреждения не могут исполняться по 
совместительству. 

5.5. Коллегиальными органами управления в Учреждении являются общее 
собрание коллектива работников и обучающихся (далее - общее собрание), совет 
Учреждения, педагогический совет, совет профилактики, совет по методической и 
инновационной работе. 

В целях учета мнения обучающихся по вопросам управления Учреждением и 
при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их 
права и законные интересы, по инициативе обучающихся в Учреждении может быть 
создан студенческий совет. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением 
локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 
несовершеннолетних    обучающихся,   по    инициативе    родителей    (законных 



  

 



 

 



  

 



16 
- 

пожертвований юридических и физических лиц; 
принятие участия в формировании требований к уровню подготовки 

выпускников Учреждения. 
5.10. Совет по методической и инновационной работе (далее - методический 

совет) является консультативным,  экспертным и  координационным  органом 
управления  Учреждения.  В  состав  методического  совета  входят  директор  
Учреждения,   заместители   директора   Учреждения,   работники   структурных 
подразделений, осуществляющие образовательную деятельность, преподаватели. 
Состав методического совета утверждается приказом директора Учреждения на 
один год. 

Методический совет правомочен принимать решения, если на заседании 
присутствует более половины его списочного состава. Все вопросы решаются 
открытым голосованием и принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов методического совета. 

К компетенции методического совета относятся: 
- анализ и оценка результативности учебно-методической работы; 
- экспертиза и рекомендация к утверждению основных профессиональных 

образовательных программ, программ учебных дисциплин, курсов, учебной и  
производственной практик, профессиональных модулей; 

- разработка документации, рекомендаций и предложений, направленных на 
совершенствование содержания образования и технологий процесса обучения; 

- организация и проведение научно-практических конференций, семинаров по 
направлениям научно-методической деятельности. 

5.11. Совет  профилактики   осуществляет  работу   по   предупреждению 
правонарушений, укреплению дисциплины среди обучающихся. 

Состав совета профилактики утверждается приказом директора Учреждения в 
количестве не более 15 человек сроком на один учебный год. Членами совета 
профилактики являются работники Учреждения, представители общественных 
организаций, родители (законные представители) несовершеннолетних 
обучающихся, сотрудники правоохранительных органов. Совет профилактики 
возглавляет директор Учреждения. 

Заседания совета профилактики проходят не реже одного раза в два месяца. 
Заседания совета профилактики правомочны при явке на заседание не менее 50 
процентов его членов. 

Заседания совета профилактики принимаются простым большинством голосов 
членов совета профилактики, присутствующих на заседании, путем открытого 
голосования. 

Совет профилактики: 
- изучает уровень преступности и правонарушений среди обучающихся; 
- выявляет несовершеннолетних обучающихся, находящихся в социально 

опасном положении, а также не посещающих или систематически пропускающих по 
неуважительным причинам занятия в Учреждении, принимает меры по их 
воспитанию и получению ими образования; 

- определяет программу (план) индивидуальной профилактической работы с 
обучающимися и представляет ее (его) на утверждение директору Учреждения; 
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Для решения вопросов, входящих в полномочия студенческого совета, 
проводятся заседания студенческого совета. 

Заседания студенческого совета созываются председателем студенческого 
совета по собственной инициативе либо по требованию не менее чем одной трети 
членов студенческого совета. Очередные заседания студенческого совета 
проводятся не реже одного раза в месяц. 

Председательствует на заседаниях студенческого совета председатель 
студенческого совета либо в его отсутствие один из его заместителей. 

Заседание студенческого совета правомочно, если на нем присутствует более 
половины избранных членов студенческого совета. Решение считается принятым, 
если за него проголосовало более половины членов студенческого совета, 
присутствующих на заседании. 

5.13. Совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся (далее - совет родителей) формируется по инициативе родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся Учреждения с целью 
учета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся по вопросам управления Учреждением и при принятии локальных 
нормативных актов Учреждения, затрагивающих права и законные интересы 
несовершеннолетних обучающихся. Совет родителей формируется путем 
выдвижения одного представителя из числа родителей (законных представителей) ^ 
несовершеннолетних обучающихся от каждой учебной группы. Председатель совета 
родителей избирается из числа членов совета родителей простым большинством 
голосов на собрании совета родителей. 

Совет родителей имеет право: 
- участвовать в разработке и обсуждении локальных нормативных актов, 

затрагивающих интересы несовершеннолетних обучающихся; 
- вносить предложения  по совершенствованию образовательного процесса, 

его обеспечения; 
- участвовать в рассмотрении и выражать мнение по вопросам, связанным с 

нарушениями несовершеннолетними, обучающимися учебной дисциплины и правил 
внутреннего распорядка Учреждения; 

- информировать родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся о деятельности Учреждения; 

- рассматривать обращения, поступившие в совет родителей. 
Заседание совета родителей правомочно, если на нем присутствует более 

половины избранных членов совета родителей. Решение считается принятым, 
если за него проголосовало более половины членов совета родителей, 
присутствующих на заседании. 

6. Имущество и финансовое обеспечение Учреждения 

6.1. За Учреждением в целях обеспечения образовательной деятельности 
закрепляется на праве оперативного управления имущество. 

Земельные участки предоставляются Учреждению в порядке, установленном 
федеральным законодательством. 
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7.3. Списание   имущества,   переданного   в   оперативное   управление 
Учреждению,   производится  в  установленном  порядке   по   согласование 
Уполномоченным органом. 

Списанное (в том числе в связи с износом) имущество исключается из состава 
имущества, переданного в оперативное управление, на основании акта списания. 
Включение (исключение) в состав имущества, передаваемого (переданного) 
оперативное управление, оформляется дополнением к акту приема-передачи. 

7.4. Учреждение не вправе без согласия Администрации распоряжаться особо 
ценным движимым имуществом, закрепленным за ним Администрацией или 
приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему Администрацией 
приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным 
имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления. Учреждение 
вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. 

7.5. Учреждение не вправе без согласия Администрации совершать крупные 
сделки, сделки, в совершении которых имеется заинтересованность. 

7.6. Учреждение не вправе совершать сделки, возможными последствиями 
которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за 
Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных 
Учреждению    из    областного    бюджета    или    бюджета    государственного 
внебюджетного фонда, если иное не установлено федеральным законодательством. 

8. Организация деятельности Учреждения 
        8.1. Отношения Учреждения с Администрацией, Уполномоченным органа 

Отраслевым органом регулируются областным законом «О порядке управления и 
распоряжения государственной собственностью Смоленской области», иными 

областными нормативными правовыми актами и настоящим Уставом. 
8.2. Учреждение обладает автономией в осуществлении образовательной, 

научной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и 
принятии локальных нормативных актов в соответствии с федеральным и 
областным законодательством и настоящим Уставом. 

8.3. Учреждение имеет право: 
- привлекать для осуществления своей уставной деятельности дополнительные 

источники финансовых и материальных средств; 
- принимать участие в международном сотрудничестве в сфере образов; 

посредством заключения договоров по вопросам образования с иностранными 
организациями и гражданами в соответствии с федеральным законодательством; 

 

- запрашивать и получать в установленном порядке от государственных 
органов,    органов   местного   самоуправления   муниципальных   образов; 
Смоленской области и организаций информацию и материалы, необходимые 
решения вопросов, входящих в компетенцию Учреждения; 

- сдавать в аренду имущество Учреждения в установленном федеральным и 
областным законодательством порядке; 

- приобретать или арендовать имущество, необходимое для осуществления 
своей деятельности, за счет средств, получаемых в установленном порядке; 



  

 



 

 



  

 


